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»Mitarbeiter-Motivations-Management*
auf Zeit

In lhrem Unternehmen - lhr Partner

Als Unternehmer vereinen Sie viele Tatigkeiten.

Viel Verantwortung und grof3e Aufgabenvielfalt lastet auf
Ihren Schultern.

In der aktuellen Wirtschafts- und Informationsdynamik ist es
opportun, einen externen, unabhangigen Experten
hinzuzuziehen, um sich in Fragestellungen rund um das
Thema ,,Fuhrung und Mitarbeiter-Motivation*
auszutauschen und fit zu bleiben.

Sie wissen, dass das ,,Klima“ im Unternehmen ein nicht
zu unterschatzender Faktor der Produktivitat ist!

Herzstlck Ilhres Unternehmens ist lhre unternehmerische
Kompetenz. Als Inhaber/Manager sind Sie die fuhrende Kraft.

Was konnen Sie erwarten?

Sie erhalten Unterstlitzung in den Kernbereichen
¢ der Mitarbeitermotivation

¢ der innerbetrieblichen Kommunikation und
individueller interner Fortbildung mittels

Mentoring und Coaching auf Zeit

Sie, lhre Mitarbeiter und Ihre Kunden bleiben zu jederzeit das
Malf aller Dinge.

Lassen Sie uns daruber unverbindlich sprechen, denn lhr

Erfolg ist individuell, wie die Losungen,
die dazu passen sollen.

Das erste Gesprach ist garantiert kostenfrei,
jedoch nicht umsonst!
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